KAUNO R. RAUDONDVARIO LOPSELIO-DARZELIO ,,RIESUTELIS*
2019 METU VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ATASKAITA

Siekiant jsivertinti Raunondvario lopselio-darzelio ,,Riesutélis* veiklos kokybe , 2019 m.
rugséjo-spalio ménesiai buvo atliktas ,,platusis® jstaigos veiklos auditas, vadovaujantis Lietuvos
respublikos S§vietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos 22 d. jsakymu Nr. ISAK-1557
patvirtinta ,,Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika“.

Veiklos kokybés jsivertinimo tikslas — atlikti jstaigos veiklos jsivertinima, i$siaiskinti stipigsias ir

silpnasias veiklos sritis.

Platyjj isivertinimg atliko jstaigos vidaus jsivertinimo grupé sudaryta direktoriaus
jsakymu 2019-09-03, Nr. V-50.:

Darbo grupés vadovas, atsakingas uz vidaus jsivertinimo organizavimg ir duomeny
pateikimg - Renata Sereikien¢, direktorés pavaduotoja ugdymui.

Darbo grupé nariai:

Vaida Marcinkevic¢iené, ikimokyklinio ugdymo mokytoja,

Karolina Sorochovaité, ikimokyklinio ugdymo mokytoja,

Ausra Bridikiené, ikimokyklinio ugdymo mokytoja.

Tyrimui pasirinktas kiekybinis tyrimo metodas. Tyrimo instrumentas — anketavimas.
Tyrime dalyvavo visa darzelio bendruomené: adminitracija, ikimokyklinio ugdymo pedagogai,
darbuotojai ir ugdytiniy tévai. Kiekvienas rodiklis vertintas 4 lygiy skale: 4- auksciausias

jvertinimas, 1 — silpniausias jvertinimas.
Lopselio-darzelio ,,RieSutélis* veiklos kokybés jSivertinimas vyko Siais etapais.
1 etapas- pasirengimas jsivertinimui, bendruomenés informavimas
Il etapas- ankety parengimas (priedas Nr. 1), iSdalinimas,
I11 etapas — ankety rezultaty suvedimas,
IV — veiklos jsivertinimo rezultaty pateikimas.

Uzpildyta 48 anketos. I$analizavus gautus rezultatus, iSry$kéjo jstaigos veiklos stipriosios
ir tobulintinos sritys. Istaigos veiklos jsivertinimo sri¢iy rodikliai pateikti lenteléje (1 lentelé),

diagramos pateiktos 1 priede.



Raudondvario lopselio-darzelio ,,Riesutélis™ 2018 m. ir 2019 m. veiklos jsivertinimo lyginamoji

lentelé

Tobulinti pasirinkti veiklos rodikliai 2018 m 2019 m
Tapatumo ir pasididziavimo mokykla 2,4 3,1
jausmas
Atvirumas poky¢iams 2,4 2,8
Finansavimas 2,3 2,3
Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas 2,4 3
ugdymo(si) procese

MOKYKLOS PLACIOJO JSIVERTINIMO ISVADOS

Privalumai Trukumai

Tobulintini pasirinkti
mokyklos veiklos aspektai

saugumo, emociniy, fiziniy ir

4.2.1 Individualiy vaiko | 1.2.3 Jvaizdzio kiirimo kulttira

1.2.3 Ivaizdzio kiirimo kulttira

kompetencija

poreikiy vaikams

socialiniy poreikiy
tenkinimas
6.3.1 Vadovo profesiné | 4.2.5 Pagalba specialiyjy | 4.2.5 Pagalba specialiyjy

poreikiy vaikams

reprezentavimas pagalba

6.3.2 Jstaigos atstovavimas ir | 4.2.3 Psichologiné ir socialiné

Raudondvario lopselio-darzelio ,,Riesutelis* 2018 m. ir 2019 m. veiklos jsivertinimo lyginamoji

lentelé

2018 m. tobulinti pasirinkti veiklos

Gauti rezultatai

rodikliai 2018 m 2019 m
Tapatumo ir pasididziavimo mokykla 2,4 3,1
jausmas
Atvirumas pokyc¢iams 2,4 2,8
Finansavimas 2,3 2,3




Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas 2,4 3

ugdymo(si) procese

Istaigos vidaus jsivertinimo grupé pristaté veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus
mokytojy metodiniame pasitarime (protokolas 2019-11-06, MET-7). Informacija skelbiama

Raudondvario lopselio-darzelio ,,RieSutélis* svetaingje.



1 lentelée

KAUNO R. RAUDONDVARIO LOPSELIO-DARZELIO ,,RIESUTELIS“

PLACIOJO ISIVERTINIMO ANKETU RODIKLIU VIDURKIAI

2019 m.
I. ETOSAS
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkis
1.1 Istaigos 1.1.1 Vaiky kulttra 3
vertybés 1.1.2 Aplinkos svetingumas, saugumas, estetika 3
1.1.3 Jstaigos mikroklimatas 3
1.1.4 Lygiy galimybiy suteikimas ir teisingumas 3
1.1.5 Tradicijos 3
1.2 Istaigos 1.2.1 Tapatumo ir pasididZiavimo jstaiga jausmas 3,1
Jvaizdis 1.2.2 Jstaigos populiarumas ir prestizas 2,9
1.2.3 Jvaizdzio kurimo klutiira 2,6
1.3 Istaigos vidaus | 1.3.1  Istaigos bendruomenés nariy bendravimo ir 3
ir iSorés rysiai bendradarbiavimo kokybé
1.3.2 Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais 2,8
partneriais
1.3.3 Atvirumas poky¢iams 2,8
1.3.4 Istaigos vieta bendruomenéje 3,1
11 VAIKO UGDYMAS IR UGDYMASIS
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkiai
2.1 Ugdymo 2.1.1 Programy atitiktis pagal valstybés nustatytus 3,4
turinys reikalavimus.
2.1.2 Programy tarpusavio derme 3,2
2.1.3 Programy atitiktis vaiky ugdymosi poreikiams ir 3,3
interesams.
2.1.4 Ugdymo(si) aplinkos, priemoniy atitiktis pagal vaiky 3
amziy, ugdymosi poreikius bei interesus
2.2 Ugdymo(si) 2.2.1 Ugdymo turinio ir kasdienés veiklos planavimas 3,4
turinio ir procesy | 2.2.2 Panavimo procediiry kokybé 3,1
planavimas 2.2.3 Metodiné pagalba planavimui 3,1
2.3 Ugdymo(si) 2.3.1 Ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, 3,3
proceso kokybé kirybiSkumas, sistemingumas.
2.3.2 Ugdymo organizavimo kokybeé 3,3
2.3.3 Ugdytojo ir ugdytinio saveika 3,3
2.3.4 Ugdymosi motyvacijos palaikymas 3,2
2.4 Seimos 2.4.1Seimos jtraukimas j dalyvavima vaiky ugdymo(si) 3
dalyvavimas procese institucijoje formos
ugdymo(si) 2.4.2 Seimos informavimo apie vaika procediiry kokybé 3,2
procese 2.4.3 Seimos gaunamos informacijos kokybé. 3,1
I11. VAIKO UGDYMO(SI) PASIEKIMALI
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkiai
3.1 Vaiko raidos ir | 3.1.1 Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema 3,1




pasiekimy 3.1.2 Pedagogy ir tévy veiklos dermé skatinant vaiko 3,1
vertinimas pasiekimus ir juos vertinant.
3.2 Vaiko 3.2.1 Vaiko daroma pazanga jvairiais amziaus tarpsniais 3,2
pasiekimy kokybé | 3.2.2 Vaiko pasiekimy kokybé prieSmokykliniame amziuje 3,1
3.2.3 Specialiyjy poreikiy vaiky ugdymosi pazanga. 2,8
IV. PARAMA IR PAGALBA VAIKUI, SEIMAI
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkiai
4.1 Vaiko teisiy 4.1.1 Vaiko teisiy atspind¢jimas istaigos veiklos dokumentuose. 3,3
garantavimas ir 4.1.2 Vaiko teisiy garantavimas 3,4
atstovavimas 4.1.3 Vaiko teisiy atstovavimas visuomenéje. 3,3
4.2 Vaiko poreikiy | 4.2.1 Individualiy vaiko saugumo, emociniy, fiziniy ir 3,4
tenkinimas socialiniy poreikiy tenkinimas
4.2.2 Vaiko asmeninés raiSkos tenkinimas 3,2
4.2.3 Psichologiné ir socialiné pagalba 2,7
4.2.4 Vaiko sveikatos stiprinimas 3,2
4.2.5 Pagalba specialiyjy poreikiy vaikams 2,7
4.3 Parama ir 4.3.1 Pagalbos ir paramos Seimai jvairove 2,9
pagalba Seimai 4.3.2 Teikiamy paslaugy kokybé 3,2
4.3.3 Paslaugy tikslingumas 3,1
V. ISTEKLIAI
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkiai
5.1 Personalo 5.1.1 Personalo formavimas 3,2
politika 5.1.2 Personalo kompetencija ir jos panaudojimas 3,3
5.1.3 Galimybiy tobuléti sudarymas 3
5.2 Materialiné 5.2.1 Veiklos erdvé ir jos biiklé jstaigoje 2,7
aplinka 5.2.2 Ugdyma(si) skatinanti aplinka 3
5.3 Finansiniai 5.3.1 Finansavimas 2,3
istekliai 5.3.2 Biudzeto tvarkymo sistema. 2,8
VI. ISTAIGOS VALDYMAS
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vidurkiai
6.1 Vidaus auditas | 6.1.1 Pedagogy ir kito personalo dalyvavimas vidaus audite 3,2
6.1.2 Vadovo dalyvavimas vidaus audite 3,2
6.1.3 Vidaus audito rezultaty panaudojimas 3,2
6.2 Strateginis 6.2.1 Strateginio plano ir metinés veiklos programos struktiira ir 3,2
jstaigos planas, turinys
metiné veiklos 6.2.2 Uzdaviniy jgyvendinimas 3,1
programa bei jy 6.2.3 Strateginio plano ir metinés veiklos programos 31
igyvendinimas veiksmingumas
6.3 Istaigos vadovy | 6.3.1 Vadovo profesiné kompetencija 3,5
veiklos 6.3.2 [staigos atstovavimas ir reprezentavimas 3,7
veiksmingumas 6.3.3 Santykiai su personalu, komandy telkimas 3,3
6.4 Valdymo ir 6.4.1 Istaigos savivaldos institucijy kiirimas 3,3
savivaldos dermé | 6.4.2 Istaigos savivaldos veiklumas 3,3
6.4.3 Savivaldos ir jstaigos administracijos sprendimy ir 3,2

veiksmy dermé.




1 priedas













